Zarzadzenie Nr 79/2025
Burmistrza Miasta i Gminy Koséw Lacki
z dnia 15 pazdziernika 2025r.

w sprawie wprowadzenia zmian do Regulaminu Wynagradzania Pracownikéw
zatrudnionych w Urzedzie Miasta i Gminy Koséw Lacki

Na podstawie art. 77> ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (Dz. U. z 2025
r. poz. 277 ze zm.), art. 39 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych (Dz. U. z 2024 r., poz. 1135 ze zm.) i rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia
25 pazdziernika 2021 r. w sprawie wynagradzania pracownikow samorzgdowych (Dz. U. z
2024 r., poz. 1638 ze zm.) zarzadzam, co nastgpuje:

§ 1.

W Regulaminie Wynagradzania Pracownikéw zatrudnionych w Urzedzie Miasta 1 Gminy,
stanowiacym zatacznik do Zarzgdzenia nr 121/2024 Burmistrza Miasta i Gminy Koséw Lacki
z dnia 30 grudnia 2024r. w sprawie ustalenia Regulaminu Wynagradzania Pracownikow
samorzadowych zatrudnionych w Urzedzie Miasta i Gminy Koséw Lacki wprowadza sie
nastepujace zmiany:

1. tytut § 10 otrzymuje brzmienie: ,, Warunki przyznawania oraz warunki i sposob
wyplacania nagrod i premii.”
2. w § 10 dodaje si¢ punkty 16-20 w brzmieniu:

,,16. Pracownikom zatrudnionym na stanowiskach pomocniczych i obstugi moze zosta¢
przyznana premia.

17. Premia ma charakter uznaniowy i moze zosta¢ przyznana pracownikowi realizujgcemu
swoje obowiazki ze szczegblnym zaangazowaniem, efektywnoscig oraz wykazujacemu
inicjatywe w pracy.

18.Wysoko$¢ premii moze by¢ ustalona w przedziale od 10% do 50% wynagrodzenia
zasadniczego.

19.wniosek o przyznanie premii sktada do Burmistrza bezposredni przetozony
pracownika.

20. Premia wyplacana jest w terminie wyplaty wynagrodzenia”.

3. ,Zatacznik Nr 2 ,,Tabela minimalnych i maksymalnych stawek wynagrodzenia
zasadniczego” otrzymuje brzmienie zgodnie z zatacznikiem nr 1 do niniejszego
zarzadzenia.”

§2.

Wykonanie Zarzadzenia powierza si¢ Kierownikowi Wydziatu Organizacyjnego i Spraw
Spotecznych Miasta i Gminy Koséw Lacki.



Zatgeznik nr 2 do Regulaminu wynagradzania
pracownikéw samorzqdowych zatrudnionych

w Urzedzie Miasta i Gminy Kosow Lacki

TABELA MINIMALNYCH I MAKSYMALNYCH STAWEK WYMAGRODZENIA

ZASADNICZEGO
Kategoria zaszeregowania Kwota w zlotych
I 4 666 — 5700
II 4 680— 5 800
III 4700 -5 900
v 4720 -6 200
\Y% 4 740 -6 500
VI 4760 — 6 800
Vil 4780 -7 500
VIII 4 800 -8 000
IX 4 820-8200
X 4 840 -8 400
XI 4 870 -8 600
Xl 4 940 - 8 800
XII 5040 -9 000
XV 5150-9500
XV 5250-10 000
XVI 5460—- 11 000
XVII 5670-12 000
XVIII 5880 —13 000
XIX 6200 —13 500
XX 6510-14 000




