Zarzadzenie Nr 103/2025
Burmistrza Miasta i Gminy Koséw Lacki
z dnia 16 grudnia 2025r.

w sprawie wprowadzenia zmian do Regulaminu Wynagradzania Pracownikéw
zatrudnionych w Urzedzie Miasta i Gminy Koséw Lacki

Na podstawie art. 77 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (Dz. U. z2025r.
poz. 277 ze zm.), art. 39 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych (Dz. U. z 2024 r., poz. 1135 ze zm.) i rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia
25 pazdzierika 2021 r. w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzagdowych (Dz. U.
22024 1., poz. 1638 ze zm.) zarzadzam, co nastgpuje:

§ 1.

W Regulaminie Wynagradzania Pracownikéw zatrudnionych w Urzedzie Miasta i Gminy,
stanowigcym zatacznik do Zarzadzenia nr 121/2024 Burmistrza Miasta i Gminy Koséw Lacki
z dnia 30 grudnia 2024r. w sprawie ustalenia Regulaminu Wynagradzania Pracownikow
Samorzadowych zatrudnionych w Urzedzie Miasta i Gminy Koséw Lacki zmienionym
zarzadzeniem Nr 79/2025 Burmistrza Miasta i Gminy Koséw Lacki z dnia 15 pazdziernika
2025r., wprowadza si¢ nastepujace zmiany:

1) zalacznik Nr 1,,Wykaz stanowisk z okresleniem wymagan kwalifikacyjnych, wysoko$¢
wynagrodzenia zasadniczego wedlug kategorii zaszeregowania oraz stawek dodatku
funkcyjnego dla pracownikéw zatrudnionych na podstawie umowy o pracg” otrzymuje
brzmienie zgodnie z zatacznikiem nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

2) zalacznik Nr 3 , Tabela stawek dodatku funkcyjnego” otrzymuje brzmienie zgodnie z
zalacznikiem nr 2 do niniejszego zarzadzenia.

§ 2.

Wykonanie Zarzadzenia powierza si¢ Kierownikowi Wydziatu Organizacyjnego i Spraw
Obywatelskich.

§ 3.

Zarzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od podania do wiadomosci pracownikom
Urzedu.

Burmistrz Miasta i Gmin,
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Zalgeznik nr 1 do Zarzgdzenia nr 103/2025

z dnia 16 grudnia 2025r.

Burmistrza Miasta i Gminy Kosow Lacki

Zatgcznik nr 1 do Regulaminu wynagradzania pracownikéw samorzgdowych
zatrudnionych w Urzedzie Miasta i Gminy Koséw Lacki

Wykaz stanowisk z okresleniem wymagan kwalifikacyjnych, wysoko$é wynagrodzenia
zasadniczego wedlug kategorii zaszeregowania oraz stawek dodatku funkcyjnego
dla pracownikoéw zatrudnionych na podstawie umowy o prace.

Lp. Stanowisko Kategoria Stawka Wymagania
zaszeregowania | dodatku kwalifikacyjne
funkcyjnego | wyksztalcenie | staz pracy
oraz (w latach)
umiejetnosci
zawodowe
1 2 3 4 5 \ 6
Stanowiska kierownicze urzednicze
1 | Sekretarz gminy XVII-XIX 5 WyZsze 4
2 | Kierownik wydziatu XV-XVIII 4 WYZSzZe 5
3 | Kierownik urzedu XVI-XVIII 3 wedlug odrebnych
stanu cywilnego przepisow
4 | Z-ca kierownika XIV-XVI 3 wedlug odrebnych
urzedu stanu przepisow
cywilnego
5 | Z-ca Skarbnika XIV-XVI 3 wyzsze lub 3
podyplomowe
ekonomiczne
6 | Komendant gminny XIVI-XVI 3 WYyZSze 4
ochrony
przeciwpozarowej
Stanowiska urzednicze
1 | Radca prawny XII-XVIII 5 wedhug odrebnych
przepisow
2 | Inspektor XII-XVI = WyZsze 3
$rednie 5
3 | Podinspektor, X-XIV - WyZsze ---
Informatyk Srednie 4
4 | Specjalista X-XIII --- wyzsze ---
$rednie 3
5 | Samodzielny X-XII --- WYyZSze -
referent $rednie 4
6 | Referent X-XII --- WYZSze ---
Srednie 4
7 | Mtodszy referent VIII-X - Srednie ---
Stanowiska pomocnicze i obslugi
1. | Kierowca - VIII-IX --- zasadnicze -
konserwator zawodowe,
branzowe 1
stopnia




Kierowca VII-VIII - wedlug ---

samochodu odrebnych

osobowego przepisow

Stanowiska pomocnicze i obshugi

Pracownik II stopnia XII - WyZsze 3

wykonujacy zadania

w ramach X-XI - WyZsze 2

publicznych lub prac Srednie 4

interwencyjnych

Pracownik I stopnia IX-XIII - wyZzsze ---

wykonujacy zadania Srednie 3

w ramach robot VII-X - srednie 2

publicznych lub prac VII —— Srednie ——

interwencyjnych

Pomoc II-vII - srednie -

administracyjna

Konserwator V-X --- zasadnicze -
zawodowe

Robotnik [I-VIII --- podstawowe ---

gospodarczy

Sprzataczka I[1-VII — podstawowe ---

Kierowca autobusu VIII-X - wedtug odrebnych

przepisow
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Zatqcznik nr 2 do Zarzgdzenia nr 103/2025
z dnia 16 grudnia 202 5r.
Burmistrza Miasta i Gminy Kosow Lacki

Zatgcznik nr 3 do regulaminu wynagradzania pracownikéw samorzgdowych zatrudnionych
w Urzedzie Miasta i Gminy Koséw Lacki

Tabela maksymalnego poziomu dodatku funkcyjnego

Maksymalny
Stawka dodatku funkcyjnego poziom dodatku funkcyjnego
1 1200
2 1400
3 1800
4 2200
5 2400
6 2600
7 2800
8 2900




