PLAN DZIALANIA NA RZECZ POPRAWY ZAPEWNIENIA DOSTEPNOSCI OSOBOM ZE SZCZEGOLNYMI

Zatgcznik nr 1 do Zarzadzenia nr 103/2022
Burmistrza Miasta i Gminy Koséw Lacki

z dnia 30 grudnia 2022 roku

POTRZEBAMI W URZEDZIE MIASTA | GMINY KOSOW LACKI NA LATA 2023-2026

Sposéb realizacji

Lp. Zakres dzialan Realizator Termin realizacji
L. Dostepnos¢ architektoniczna
Analiza stanu zapewnienia . Sporzadzenie raportu/6w stanu obiektow Gminy Kosow Lacki
dostepnosci osobom ze koordynator ds. wraz z budynkami jednostek organizacyjnych Gminy pod 31.12.2023
szczegolnymi potrzebami w  |dostgpnosci we wzgledem dostosowania do potrzeb 0sob ze szczegdlnymi Kolejny w terminach
Urzedzie Miasta i Gminy w wspOtpracy z potrzebami wynikajgcymi z przepisOw prawa. ustawowych
Kosowie Lackim i budynkach [jednostkami . Wspolpraca z jednostkami organizacyjnymi Gminy Kosoéw
jednostek organizacyjnych organizacyjnymi| Lacki w zakresie zapewnienia dostepnosci osobom ze
Gminy szczegolnymi potrzebami.
1. Uwzglednienie w procesach inwestycyjnych zasad
2. |Zapewnienie w budynku Urzedu |koordynator ds. uniwersalnego projektowania. 31.12.2026
oraz pozostatych budynkach dostepnosci, 2. Okre$lanie w tresciach umow warunkow stuzacych
uzytecznos$ci publicznej potrzeb |Wydzial zapewnianiu dostgpnosci osobom ze szczegdlnymi
0s0b ze szczegbdlnymi Rozwoju potrzebami w zakresie tych zadan publicznych lub proces ciagly
potrzebami w planowane;j i Gospodarczego zamowien publicznych z uwzglednianiem minimalnych
prowadzonej dziatalno$ci oraz wymagan o ktorych mowa w art. 6 ustawy o zapewnieniu
realizacji zadan publicznych dostepnosci osobom ze szczegolnymi potrzebami ( Dz. U.
z2020r. poz. 1062 )




1. Budowa windy w budynku Urzedu Miasta i Gminy
Zapewnienie rozwigzan 2. Zapewnienie podjazdoéw do obiektow 31.12.2026
architektonicznych, badz 3. Wyznaczenie miejsca parkingowego dla oséb
srodkow technicznych czy niepetnosprawnych
urzadzen, ktore umozliwiaja
dostep do wszystkich
pomieszczen, z wytaczeniem
pomieszczen technicznych.
Wizualizacja rozktadu pomieszczen w budynku w postaci
Zapewnienie w budynku koordynator ds. [tablicy informacyjnej 31.12.2026
informacji na temat rozktadu dostepnosci,
pomieszczen, co najmniej w
sposob wizualny i dotykowy lub
glosowy. Kierownictwo
urzedu
Zapewnienie/ umozliwienie koordynator ds. 31.12.2026

wstepu do budynku/budynkow  |dostgpnoscei, Sporzadzenie i udostepnienie informacji o mozliwosci wstepu do
osobie korzystajacej z psa budynku/budynkéw osobie korzystajacej z psa asystujacego,
asystujgcego oznakowanie (piktogramy)

Opracowanie szczegdlowych zasad ewakuacji osob ze
Zapewnienie osobom ze koordynator ds. [szczegdlnymi potrzebami w przypadku powstania pozaru lub
szczegblnymi potrzebami dostepnosci, innego zagrozenia.
mozliwo$¢ ewakuacji z
budynku/budynkow lub
uratowania w inny sposob Kierownictwo

urzedu




2. Dostepnos$¢ cyfrowa

Zapewnienie dostepnosci w 31.12.2024
zakresie cyfrowym Dokonanie audytu dostepnosci w zakresie cyfrowym

Prowadzenie stron Dostosowanie stron internetowych i udostepnianych aplikacji

internetowych 1 mobilnych, dla ktérych podmiot posiada deklaracje dostepnosci

udostepnianych aplikacji 31.12.2024
mobilnych z uwzglednieniem

potrzeb 0s6b ze szczegdlnymi

potrzebami

Umozliwienie dostepu do 1. Opracowanie wzoré6w dokumentow dostepnych w formie

ustug Urzedu w formie cyfrowej 31.12.2026

cyfrowej

2. Poprawa bezpieczenstwa przetwarzanych cyfrowo informacji

3. Dostepnos¢ informacyjno- komunikacyjna

Zapewnienie osobom ze
szczegolnymi potrzebami
obstlugi z wykorzystaniem
sposobow/srodkow
wspierajacych
komunikowanie si¢

Koordynator ds.
dostepnosci,
informatyk

1) Zapewnienie osobom ze szczeg6lnymi potrzebami obstugi z
wykorzystaniem nizej wymienionych sposobow/$rodkow
wspierajacych komunikowanie si¢ poprzez:

a) Kontakt telefoniczny

b) Kontakt korespondencyjny

c) Przesytanie wiadomosci tekstowych, w tym z wykorzystaniem
wiadomosci MS, MMS lub komunikatoréw internetowych

d) Komunikacja audiowizualna, w tym z wykorzystaniem
komunikatorow internetowych;

e) Publikacje tekstow, zatacznikow zapewniajacych dostepnosé
cyfrowa. Wprowadzenie opisu alternatywnego do grafik na stronach.
f) Transkrypcja dzwicku na tekst z nagran obrad Rady Miasta i
Gminy Kosow Lacki

2) Zakup przeno$nej petli indukcyjnej do Urzedu Miasta i Gminy dla
Obstugi 0sob niedostyszacych.

realizacja w calym okresie
dziatania




3) Oznakowanie ta§ma kontrastowa poczatku i kofica biegu schodow,
drzwi oszklonych, poreczy i1 innych elementdw architektonicznych —
z mys$la o potrzebach 0s6b niewidomych i niedowidzacych

Opracowanie i udostepnienie materiatow informacyjnych w

Zapewnienie na stronie Koordynator ds. |standardzie ,,Easy-to read” dla kluczowych procedur. 31.12.2025
internetowej informacji o dostepnosci,
zakresie swojej dziatalnosci  [informatyk

1.0Opracowanie i udostepnienie na stronie internetowej wniosku o
Zapewnienie na wniosek Koordynator ds. |zapewnienie osobie ze szczegolnymi potrzebami mozliwosci na biezaco, w miare
0soby ze szczegllnymi dostepnosci, komunikacji. potrzeb
potrzebami mozliwo$ci informatyk
komunikacji w formie 2. Przyjmowanie uwag, opinii i sugestii od 0sob ze szczegdlnymi
okreslonej w tym wniosku potrzebami, od ich rodzin oraz pracownikéw urzedu w zakresie

spraw zwigzanych z zapewnieniem dostgpnosci osobom ze

szczegOlnymi potrzebami.

Koordynator ds.

Uwzglednienie trudnosci dostepnosci we 31.12.2026

0s0b ze szczegdlnymi
potrzebami podczas imprez
plenerowych.

wspoOlpracy z
'Wydziatem
odpowiedzialny
m za inwestycje

Zapewnienie toalet z dostgpem dla oséb niepetnosprawnych

Opracowanie mozliwosci dostepu alternatywnego w przypadku, gdy

Zapewnienie dostepu Koordynator ds. |z przyczyn niezaleznych, technicznych lub prawnych , Urzad nie realizacja w calym okresie
alternatywnego oraz dostepnosci bedzie w stanie zapewni¢ dostepnosci osobie ze szczegolnymi dziatania.
wspierania 0sob ze potrzebami.
szczegolnymi potrzebami

Koordynator ds. |Dziatania zmierzajace pozyskiwaniu §rodkéw zewnetrznych w

Pozyskiwanie srodkow
zewngtrznych na realizacje
zadan z zakresu poprawy
dostepnosci dla osob ze
szczegolnymi potrzebami.

dostepnosci we
wspotpracy z
pracownikami
Urzedu oraz
kierownikami
jednostek
organizacyjnych

Gminy

szczegblnosci z: Funduszu Dostepnosci, Funduszy Unijnych,
PFRON-u, dotacji celowych z budzetu Panstwa

realizacja w calym okresie
dzialania.




Udziat w webinarach, warsztatach, konferencjach itp.

Szkolenia z zakresu Koordynator ds. |z zakresu tematyki dostepnosci realizacja w catym okresie
dostgpnosci. dostgpnosci, dziatania

informatycy,

kierownicy

jednostek

organizacyjnych

Prowadzenie narad i spotkan z kadra kierowniczg Urzedu oraz

Monitorowanie dziatalno$ci |[Koordynator ds. [sporzadzanie raportow o stopniu zapewnienia dostepnosci. realizacja w catym okresie
w zakresie wskazanym w art. |dostepnosci dziatania

14 ust. 1 ustawy o
zapewnieniu dostgpnosci
osobom ze szczegdlnymi
potrzebami.




